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A LOS CLIENTES DEL ORANGE Y A LA OPINION PÚBLICA:

La  empresa  de  telefonía  móvil  Orange  abarata  costes  subcontratando  los 
servicios  informáticos a  otras  empresas  que  con  mucha  frecuencia  no 
respetan los derechos más elementales de los trabajadores.

Orange  tiene  conocimiento  de  estos  hechos  pero  a  pesar  de  todo  sigue 
trabajando con empresas como la  consultora canadiense CGI que dentro de 
su plan global para aumentar sus márgenes de beneficio en Europa a costa del 
empleo  y  los  derechos  laborales  ha  despedido  decenas  de  trabajadores  en 
pocos meses.

CGI ha llegado a despedir al ritmo de 60 personas cada dos días violando la 
legislación vigente sobre despidos colectivos. La mayor parte de las personas 
despedidas llevaban muchos años en la empresa y todas han sido despedidas 
con  el  despido  barato  de  20/días  por  año trabajado  (máximo  de  12 
mensualidades),  pero  mientras  tanto  la  empresa  sigue  ofertando  empleo  y 
contratando personal becario a 500 euros al mes.

Esta es la mano de obra de la que se sirve una empresa como Orange.

A todo esto  hay que  sumar  la  represión sindical,  pues  el  primer  día  que 
comenzaban los despidos esta subcontrata de Orange despedía a un compañero 
de  la  CGT precisamente  por  llevar  años  oponiéndose  a  prácticas  abusivas 
como estas. 

Ya estamos cansados que las grandes empresas con beneficios como Orange 
se  laven  las  manos  en  relación  a  los  abusos  laborales  que  ocurren  en  sus 
empresas subcontratadas. Exigimos a Orange que tome cartas en el asunto y 
exija a CGI el respeto por el empleo y los derechos laborales.

¡NI UN DESPIDO MÁS EN EN CGI!
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